
FABIA 
Berufsmentoring

Wir suchen 

Sie als 

Mentor*in!



In Kürze
Qualifizierte Zugewanderte lernen in Workshops die Anforderungen des 
Schweizer Arbeitsmarktes kennen, passen ihr Bewerbungsdossier den hiesigen 
Anforderungen an, werden in ihrer Auftrittskompetenz gestärkt und lernen ihr 
Berufsfeld in der Schweiz kennen. Das Ziel ist die mittelfristige Integration in den 
Arbeitsmarkt ohne Dequalifikation.

Mentorinnen und Mentoren unterstützen die Teilnehmenden mit Informationen 
zu ihrem Berufsfeld sowie mit Kontakten und Netzwerken aus ihrer Arbeitswelt. 

Vorgehen
Die Mentees sind qualifizierte Migrantinnen und Migranten. Sie haben zum 
Ziel, die Schweizer Arbeitswelt und insbesondere das von ihnen angestrebte 
Arbeitsfeld zu kennen, zu verstehen und sich im Arbeitsmarkt zu integrieren. Die 
Mentees initiieren den Anerkennungsprozess ihrer ausländischen Diplome. Sie 
lernen, wo und wie sie sich in der Schweizer Arbeitswelt positionieren können 
und welche Weiterbildungen noch notwendig sind. Sie vernetzen sich mit Fach-
personen mit ähnlichen Qualifikationen und erhalten so Zugang zu Informa-
tionen, informellen Kontakten und Netzwerken. Das notwendige theoretische 
Wissen eignen sie sich in 9 Kurshalbtagen an.  

Ihre Rolle als Mentor*in
Die Mentorinnen und Mentoren tauschen sich innerhalb des 10 Monate dauern-
den Programmes mindestens 4 Mal mit den Mentees aus. Sie spiegeln den Men-
tees Möglichkeiten, aber auch zu füllende berufliche Lücken. Durch ihr Netzwerk 
und branchenspezifisches Wissen vermitteln sie den Mentees Know-How und 
sind Türöffner*innen zum Arbeitsmarkt. 

FABIA Berufsmentoring



Warum FABIA Berufsmentoring? 
Ein grosser Anteil der in der Schweiz lebenden ausländischen Bevölkerung reist 
im Familiennachzug ein (2022: 26.5 %). Viele dieser Menschen verfügen über 
Bildungs- und Berufsqualifikationen, schaffen aber den Einstieg in eine qualifi-
zierte Arbeit in der Schweiz nur selten. 

Fehlende Informationen über den schweizerischen Arbeitsmarkt sowie geringe 
Kontakte zur Arbeitswelt und zu gleich qualifizierten Personen führen dazu, dass 
Migrantinnen und Migranten selten eine ihrer Ausbildung entsprechende Stelle 
finden. 

Das Bedürfnis der Betroffenen nach Unterstützung in der beruflichen Integration 
ist sehr gross. 

Mit Unterstützung von:

Gemeinnützige Gesellschaft 
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	� Geben Sie Ihre langjährige Erfahrung an  
motivierte und qualifizierte Berufsfachleute weiter.

	� Begegnen Sie spannenden Menschen, die 
internationale Erfahrungen in Ihrem Arbeitsfeld 
gesammelt haben.

	� Bieten Sie mit einem kleinen Aufwand grosse 
Unterstützung für qualifizierte Personen, 
die im hiesigen Arbeitsmarkt Fuss fassen wollen. 

	� Stärken Sie Ihr eigenes Netzwerk. Sie kommen 
mit Teilnehmenden und anderen Vernetzer*innen 
in Kontakt.

Nehmen Sie Kontakt auf
FABIA Berufsmentoring unterstützt zusammen mit Ihnen die Integration von 
qualifizierten zugewanderten Arbeitskräften in den Schweizer Arbeitsmarkt. 

Werden Sie Teil dieses spannenden Projektes und kontaktieren Sie uns 

	 auf unserer Webseite www.fabialuzern.ch/berufsmentoring

	 telefonisch bei FABIA 041 360 07 22, Stichwort «FABIA Berufsmentoring»

	 unter der Mailadresse berufsmentoring@fabialuzern.ch

Erfahren Sie mehr.

Wir suchen Sie als Mentor*in!
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